Dla rozwojju spolecznodci lokalnej

W dniach 31stycznia - 2 lutego, w Biato-
brzegach k. Warszawy, odbyto sie pierwsze
wyjazdowe szkolenie dla lokalnych organi-
zacji pozarzagdowych. W sktad siedemnasto-
0sobowej grupy weszto tez trzech pracowni-
kéw Urzedu Miasta i Gminy w Lomiankach.
Wspdlnie pogtebialiSmy wiedze nt. pojec
~spotecznosé lokalna”, ,wspdlnota”, ,,rozwoj
lokalny”, ,,partnerstwo”, ,.zasoby spoteczne”,
»oddziatywanie partnerstwa na wybrane pro-
blemy spoteczne”.

Uczestnicy szkolenia to aktywni cztonko-
wie naszej spotecznosci, majacy doswiadcze-
nie w pracy z ludZmi. Chociaz stanowili oni
tylko czgsC licznej w naszej gminie, grupy
0s0b dziatajgcych spotecznie, to zapewne
wypracowane podczas zaje¢ spostrzezenia
i wnioski sg zgodne z opinig wiekszoSci
cztonk6w organizacji skupiajgcych sympa-
tykéw pracy spotecznej na réznych ptasz-
czyznach.

ZastanawialiSmy sie jak zacheci¢ miesz-
karicow do efektywniejszego dziatania, jakie
problemy naszej spotecznoSci wymagajg
pilnego rozwigzania, w jaki sposob utwo-
rzy¢ pole do wspotdziatania jak najwigkszej
grupy organizacji, przedsigbiorstw i 0s6b,
ktGre samodzielnie wigczajg sie w nurt zycia
spotecznego.

OpracowywalisSmy tez wytyczne
do projektu uchwaty ,,Plan wspétpracy
Urzedu Miasta i Gminy z organizacjami
pozarzadowymi w 2006 r.”. Zdaniem
uczestnikéw zajeé powinien on zawieraé
deklaracje wsparcia finansowego oraz opis
pozafinansowych form wspierania dziatan
organizacji pozarzagdowych w realizacji
zadan z wielu dziedzin:

e promocji zdrowego trybu zycia,

e promocji trzezwosci i zycia bez natogow
oraz zwalczania negatywnych skutkéw
patologii,

e organizowania zaje¢ pozaszkolnych dla
dzieci i mtodziezy, w tym zajec¢ eduka-
cyjnych, wyréwnujgcych szanse zyciowe,
zaje¢ sportowych i rekreacyjnych rozwi-
jajacych roznorodne zainteresowania,
organizowanie wypoczynku,

e upowszechniania wiedzy, w tym organi-
zowanie konkursdw z zakresu ekologii,
ochrony przyrody, ochrony dziedzictwa
przyrodniczego i narodowego,

e (ziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnospraw-
nych,

e wspieranie wolontariatu,

e dziatania na rzecz wzmacniania wiezi
miedzypokoleniowych i poszanowania
0s0b starszych (tworzenie warunkow
do wspolnego spedzania czasu dzieci i
dorostych).

Oczekiwane formy wspdtpracy miedzy
Urzedem a organizacjami to:
© POMOC W organizowaniu masowych imprez

(wspotpraca strazy miejskiej, policji),

o udostepnianie pomieszczen samorzgdo-
wych na potrzeby spotkan organizacji,

o rekomendacje i popieranie organizacji w
zdobywaniu sponsoréw i pozyskiwaniu
zewnetrznych Srodkdw finansowych,

e ustalenie skutecznych sposobdw in-
formowania o konkursach gminnych i
powiatowych,

o aktualizacja i zapewnienie dostepu do
bazy danych o lokalnych organizacjach
pozarzadowych,

e pomoc w pisaniu wnioskow i projektow,

e specjalistyczne szkolenia dla cztonk6w
organizacii.

Proponowane zmiany organizacyjne,
ktdre utatwityby dziatanie organizaciji i za-
spokajanie przez nie potrzeb spotecznych:
o wzmocnienie funkcji urzedu jako forum ani-

mujgcego wspotprace z organizacjami,

e pomoc w pozyskiwaniu sponsorow i rod-
kdw finansowych,

o stata wspotpraca nad projektami,

o informacija o zamierzeniach gminy, pracach
Rady i jej komisji (informacje, konsultacje,
zaproszenie do wspGtpracy przy opraco-
wywaniu dokumentdow),

e Wspotpraca przy diagnozie roznych proble-
mow spotecznych (informacje o zakresie
danego zjawiska),

e zatozenie bazy danych o osobach, ktore
sg potencjalnymi odbiorcami ustug or-
ganizacji,

o udostepnianie bazy sportowej przy budyn-
kach szkolnych oraz placow zabaw przy
przedszkolach,

e zatozenie bazy danych specjalistow dzia-
tajgcych w rdznych dziedzinach na rzecz
organizacji (ludzie z uprawnieniami,
opiekunowie, instruktorzy, rehabilitanci,
emerytowani nauczyciele),

e stworzenie ptaszczyzny dtugofalowe;j
wspotpracy urzedu z organizacjami,

e pomoc w promocji i organizacji wolon-
tariatu.

Kryteria oceny realizacji zadan, ktére
mogq postuzy¢ do opracowania sposobu
oceny wnioskéw o dofinansowanie:

o ustalenie hierarchii waznosci zadan wspie-
ranych przez Urzad,

e identyfikacja i stopie wykorzystania za-
sobow poza Urzedem (organizacije, firmy,
mieszkancy),

e liczba organizacji realizujacych wspolnie
dane dziatanie (mnogos$¢ organizacji
spotecznych, mata liczba organizacji
proedukacyjnych, staboS¢ organizacji
sportowych),

e korzysci z projektu — liczba oséb korzysta-
jacych z projektu,

e rozwigzanie problemu spotecznego,

e Wzmacnianie wspdtpracy miedzy organiza-
cjami, komplementarno$¢ ustug, promo-
wanie projektow minimum 3 partneréw z
€0 najmniej dwoch sektorow.

ZacieSniajgca sie wspotpraca miedzy
organizacjami, doprowadzi zapewne do wy-
tonienia reprezentacji tego Srodowiska. Bio-
rac pod uwage specyfike naszej gminy, duzg
liczbe matych i Srednich firm rodzinnych, nie
nalezy zapominac o konsolidacji Srodowiska
przedsigbiorcéw. Chcac stworzy¢ im ptasz-
czyzne wspotpracy i aktywnego udziatu w
budowaniu lokalnego partnerstwa Urzad
Miasta i Gminy Lomianki oraz stowarzysze-
nie Unicorn zapraszaja przedsigbiorcow na
spotkanie w dniu 17 lutego o godz. 11.00,
w auli ICDS, przy ul. Staszica 2.

W programie jest prezentacja stowarzy-
szenia Unicorn, informacje o Zrodtach finan-
sowania dla firm, przedstawienie produktow
BPH skierowanych dla przedsigbiorcow,
dyskusja nt. powotania Gminnego Klubu
Biznesu. Mam nadzieje, Ze podijete dziatania
wzmocnig wspoélnote mieszkancow, beda
skutecznym sposobem na rozwigzanie wielu
spotecznych potrzeb.

Dziekuje wszystkim uczestnikom szko-
lenia za aktywny udziat w zajeciach. Szcze-
gdlne uznanie nalezy sie prowadzgcemu
Zbigniewowi Wejcmanowi ze Stowarzyszenia
BORIS.

Dorobek grupy omoéwiony w skrécie w
powyzszym tekscie, to tylko jeden z aspektow
szkolenia. Moze réwnie wazny jest fakt, ze
poznalismy prace kilku najwigkszych orga-
nizacji z naszej gminy, dziatajgcych gtéwnie
w zakresie pomocy spotecznej. Wrdcilismy
do gminy z przekonaniem, zZe wiele nas t3czy
i mozemy zrobic co$ razem.

Beata Tuzimek

Zyjemy wsrdd wandali

W niedzielg 29 stycznia lub ktdrejs z
nastgpnych nocy dwdch prymitywnych
fobuzéw wtamato sie do posesji Sliska
7 i wycigto piec c.0. Viessman w swigzo
postawionym domu, pozostawiajgc na
pastwe poteznych mrozéw instalacje
wodno-kanalizacyjng, armature tazien-
kowg, nowe parkiety i posadzki. Sprze-
dadzg ten piec za pare butelek wodki, a
wtasciciel bedzie musiat pruc glazury,
zrywac podtogi, wycinac rury ze Scian,
wyrzucac spekane kaloryfery. Draristwo
okrutne, straty ogromne.

CI LUDZIE ZYJA WSROD NAS. Niesli
piec w kierunku posesji Sliska 9. Tuz przy
drodze Slad sie urywa. Moze komus z Pari-
stwa zaproponujg sprzedaz tego pieca.
Nie dajcie sig¢ namowic. Ci wandale dzis
niszczg cudzy dorobek zycia, jutro siegng
po samo zycie... za kolejng butelke wédki.
Az strach o tym pisac.

J.P.



